
S našim vrijednostima 
do 2026.

Kroz širok raspon aktivnosti, ideja i korisnih savjeta temeljenih 
na našim četirima temeljnim vrijednostima, svima oživljavamo 
Sto kulturu.

Početak s Sto@ktuell
O projektu, timovima i svim događajima u 
Microsoft Teamsu 
22. travnja 2026., 12:00

Stoova igra predviđanja za Svjetsko prvenstvo
Pošaljite svoja predviđanja za ishod utakmice u aplikaciji i osvojite 
sjajne nagrade!
Početak: 10. lipnja 2026., finale: 19. srpnja 2026.

Sto Meeting Culture
Poštovanje u međusobnoj interakciji u svakodnevnom 
poslovnom životu, bilo na sastancima, u uredu ili tijekom pauza.
Od lipnja 2026.

Podcasts

Newsletter
Plakati

Najcool timska fotografija pobjeđuje!
Postanite besmrtni kao ujedinjeni tim slanjem prijave 
za naš foto projekt! 
Ljeto 2026.

Sto-Kul:tour
Udružite snage i vozite bicikl zajedno kako biste 
skupili kilometre za HelpingHands@sto
Rujan 2026.

Tjedan svjesnosti
Poštovanje, ali kako? Ukratko ćemo objasniti zašto 
timski rad tako dobro funkcionira u Sto
Listopad 2026.

HelpingHands@Sto
Zajedno podržavamo društveni 
projekt u području Sto.
Studeni/Prosinac 2026.

WingsForLife-Run
Pokazite svoju ambiciju uz svoj tim i dajte 
sve od sebe!
10. svibnja 2026., 13:00 CET

Komunikacija s  
poštovanjem Poštovanje  
se pokazuje na način na koji mi 

	∙ Razgovarajte međusobno
	∙ Slušajte jedni druge
	∙ Dopustite jedni drugima da završe s 
govorom

	∙ Ostanite jasni i pošteni

Rad s ambicijom

Ambicija je očita tamo gdje 
	∙ Želimo se uhvatiti u koštac s 
stvarima i napredovati

	∙ ostati motivirani
	∙ nastaviti se razvijati
	∙ voditi s energijom

Povezivanje s drugima

Osjećaj povezanosti 
nastaje tamo gdje 
	∙ radimo zajedno umjesto  
jedan pored drugog

	∙ radimo zajedno na zajedničkim 
ciljevima

	∙ pokazujemo timski duh

Postupati odgovorno

Odgovornost se pokazuje kada netko  
	∙ Djeluje pouzdano i razmišlja 
proaktivno

	∙ Djeluje društveno odgovorno i održivo
	∙ Pažljiv je i susretljiv
	∙ Djeluje pouzdano i drži riječ

Primjena stavova u praksi


